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Hemşirelik 
Fakültesi; vizyonu 

ve eğitim programın-
da kullandığı  ‘İnteraktif 

Eğitim Yöntemleri’  yaklaşımı ile 
Türkiye’de hemşirelik eğitiminde 

değişim ve gelişimin öncüsü olmuştur. 
Prof. Dr. Leman Birol’un kurucusu olduğu 

Hemşirelik Yüksekokulu, lisans ve yüksek lisans 
eğitimine 1994  yılında; doktora eğitimine ise 2005 

yılında başlamıştır. 2011 yılında yüksekokul, fakülteye 
dönüşmüştür ve Hemşirelik Fakültesi adını almıştır.    

Eğitim süresi 4 yıl olup; 1 yıl isteğe bağlı İngilizce hazırlık sınıfı 
bulunmaktadır. 

AMACIMIZ

	 Vizyon olarak hemşirelik eğitimi, araştırmaları ve uygulamaları ile sağlık bakımını şekillendirmede öncü olmak.

Misyon olarak sorumlu olduğu bireylere bütüncül bakış açısıyla, etik ilkeler doğrultusunda rol ve sorumluluklarını 
yerine getirebilen, ekip, hasta ve ailesiyle etkin iletişim kurabilen, iş birliği içinde çalışabilen, bilimsel ilkeler doğrul-

tusunda bakım verebilen, liderlik ve karar verme becerilerini kullanabilen ve yaşam boyu öğrenme sorumluluğunu 
sürdürebilen hemşireler yetiştirmektir.

HEMŞİRELİK 
FAKÜLTESİ



HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ
	 Hemşirelik Bölümü’nde Türkçe dilinde eğitim verilmektedir. 1 yıl isteğe bağlı İngilizce hazırlık sınıfı bulunmak-
tadır. Ders geçme sistemi ile eğitim - öğretim yapılır. Mutlak not değerlendirme sistemi uygulanır.

Hemşirelik eğitiminden mezun olan öğrenciler, birinci, ikinci, üçüncü basamak sağlık hizmetleri veren 
kurum ve kuruluşlarda (toplum sağlığı merkezleri, aile sağlığı merkezleri, verem savaş dispanserleri ve 
aile planlaması merkezleri, sağlık merkezleri, SGK sağlık istasyonu ve dispanserleri, özel poliklinikler, 
eğitim ve araştırma hastanesi olmayan devlet hastaneleri, özel dal hastaneleri, SGK hastaneleri, diğer 
resmi kurum hastaneleri, özel hastaneler, özel tıp merkezleri, özel dal merkezleri, eğitim ve araştırma 
hastaneleri, özel dal eğitim ve araştırma hastaneleri ile üniversite hastaneleri) Klinik Hemşiresi, Yönetici 
ve Eğitimci Hemşire olarak çalışır. Ayrıca resmi ve özel kurumlarda İşyeri Hemşiresi, resmi ve özel okullar-
da Okul Hemşiresi olarak çalışır.

Kariyer Alanları

Hemşirelik Fakültesi, Sağlık Yerleşkesi 35340 - İnciraltı / İZMİR       
0 (232) 412 45 50 - 51            0 (232) 412 47 98
 hemsirelik@deu.edu.tr        hemsirelikfakultesi.deu.edu.tr@

 @deuhemsirelik

@ deuhemsirelik

@hemsirelikdeu

DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ
HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ,HEMŞİRELİK EĞİTİMİ AKREDİTASYON 

KURULU TARAFINDAN AKREDİTE EDİLMİŞTİR.



Nursing Faculty 

The Nursing Faculty has become a pioneer in the transformation and advancement of nursing 
education in Türkiye through its vision and the “Interactive Education Methods” approach adopted in 
its educational program. The School of Nursing, founded by Leman Birol, started undergraduate and 
master’s degree education in 1994 and doctoral education in 2005. In 2011, the school was 
transformed into a faculty and renamed the Nursing Faculty. 

The duration of education is four years, with an optional one-year English preparatory program. 

OUR AIM 
Our vision is to be a pioneer in shaping healthcare through nursing education, research, and 

practice. 
Our mission is to educate nurses who can fulfill their roles and responsibilities toward individuals 

under their care with a holistic perspective and in line with ethical principles; communicate effectively 
with the healthcare team, patients, and families; work collaboratively; provide care based on scientific 
principles; use leadership and decision-making skills; and maintain responsibility for lifelong learning. 

PROMINENT TECHNICAL FACILITIES 
Professional Skills Laboratory 
Simulation Laboratory 
Computer Laboratory 

PROMINENT EDUCATIONAL PROGRAMS 
Erasmus+ Programs 
Nursing Department 

The language of instruction in the Nursing Department is Turkish. There is an optional one-year 
English preparatory program. Education is conducted through a course-passing system, and an 
absolute grading system is applied. 

Career Opportunities 

Graduates of the nursing program may work as Clinical Nurses, Nurse Managers, and Nurse 
Educators in primary, secondary, and tertiary healthcare institutions and organizations, including 
community health centers, family health centers, tuberculosis dispensaries and family planning 
centers, health centers, Social Security Institution (SSI) health stations and dispensaries, private 
polyclinics, state hospitals without training and research status, specialty hospitals, SSI hospitals, 
hospitals of other public institutions, private hospitals, private medical centers, specialty centers, 
training and research hospitals, specialty training and research hospitals, and university hospitals. 

In addition, graduates may work as Occupational Health Nurses in public and private institutions 
and as School Nurses in public and private schools. 

https://www.youtube.com/watch?
v=p9QsDNc5pr4&list=PLDEcM948nLGCn2J71HeDmCemzD7V5Zi2j&index=11

Up-to-Date YouTube Presentation of the Faculty of Nursing
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