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BIiRINCi BOLUM
AMAC, KAPSAM ve TANIMLAR

Madde 1- Isbirliginin amac1; Dokuz Eyliil Universitesi'nde 6grenim géren Hemsirelik
Fakdiltesi 6grencilerinin uygulamali egitimlerini saglamak, 6grencilerin ve okul ¢alisanlarinin
saghik sorunlarmnin belirlenmesi, o6grencilerin antropometrik Olgiimlerinin  ve saglik
taramalarinin yapilmasi, saghigin gelistirilmesine yonelik egitim yapmak, bu konularda
Bakanliga bilgi saglayarak destek olmak, miimkiin olan en iyi saglik hizmetini sunarak
bireylerin saglik diizeyini yiikseltici egitimlere katki saglamaktir.

Madde 2- Bu protokoldeki terimlerden;
a) Bakanhk: Milli Egitim Bakanligi'ni,

b) Valilik: izmir ili Valiligi'ni,
c) Universite: Dokuz Eylil Universitesi'ni,

d) Anabilim Dah Baskanhgi: Dokuz Eylil Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik
Anabilim Dali Bagkanliklari'ni,

e) Taraflar:

Izmir Valiligi (izmir 11 Milli Egitim Miidiirliigii): Fevzi Pasa 452. Sk. 15A 35260
Konak-/IZMIR

Dokuz Eylul Universitesi: Dokuz Eylil Universitesi Rektorliigii: Cumhuriyet Bulvari No:
144 35210 Alsancak-IZMIR

f) Milli Egitim Arastirma Bolgesi veya Bolge: izmir ilinin ilge smirlarini,

g) Egitim: Mezuniyet 6ncesi lisans duizeyinde 6grenci egitimini, hizmet i¢i egitimi ve surekli
egitimi,

h) Uygulamah ders: Bir egitim ve Ogretim doneminde diploma programmna ait dersler
kapsaminda Ogrencilerin yiiksekdgretim kurumunun uygulama alanlarinda veya hizmet
alanlarinda uygulamalarmn ic¢inde yer alarak bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelisimini
saglayan, ilgili dersin 6gretim elemanmin veya elemanlarmin sorumlulugunda yapilan,
isletmede mesleki egitim veya staj kapsaminda olmayan ders tanimlanmaktadir.

IKINCi BOLUM

HIZMETIN YORUTULMESI

Madde 3- Egitim ve uygulama caligmalarini, ders vermek (zere gorevlendirilen
Ogretim elemant, yiiriirliikteki mevzuat ve protokol hiikiimlerine gére Hemsirelik Fakiiltesi
ogrencileri ile birlikte yiiriitiir. Bu ¢alismalar1 eksiksiz ve egitim kurumlarinin hizmetlerini
aksatmadan yapar.

Madde 4- Bu protokoliin amac1 i¢inde kalmak kosuluyla yapilacak uygulamali dersler
icin Izmir 11 Milli Egitim Miidiirliigii’nden onay alinr.

Madde 5- Uygulamali ders faaliyetleri ile ilgili yazismalar dogrudan izmir i1 Milli
Egitim Midirligli ve Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligi, egitim faaliyetleri diginda kalan
yazigmalar ise idari yazisma kurallar1 ¢ergevesinde yapilir.



UCUNCU BOLUM

iZMIiR iL MiLLI EGIiTIiM MUDURLUGU’NUN YUOKUMLULUKLERI

Madde 6- i1 Milli Egitim Miidiirliigii’niin ylkimlGlikleri sunlardir:

a)

b)

Hemgirelik Fakiiltesi 6gretim planinda yer alan egitim ¢aligmalary/uygulamalarma
katilacak 6grencilerin Izmir Il Milli Egitim Midirligi’ne baglh kurumlarda
yapilmasini1 imkanlar dogrultusunda saglar.

Uygulama esnasinda egitim hizmetlerinin sunumu igin gerekli olan, dokiiman ve
diger malzemenin temini ve hazir bulundurulmasina iligkin is ve islemleri yiiriitiir.

Gorevlendirilen dersin sorumlu 6gretim elemanlarina uygulamanm yiiriitiilmesine
iliskin gerekli kolaylig1 saglar.

Hizmetlerden sorumlu 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin egitim firsatlarindan
yararlanmasini saglar.

Uygulamali ders faaliyetleri sirasinda giivenli ¢caligma ortamini saglayarak egitime
katilan 6grencilerin olasi kaza ve hastaliklardan korunmasi i¢in gerekli 6nlemleri
alir.

DORDUNCU BOLUM

UNIVERSITENIN YOKUMLULUKLERI

Madde 7- Universitenin yiikiimliiliikkleri sunlardir.

a)

b)

c)

d)

€)

Protokolde bahsi gecen uygulamalarin yiiriitiilmesi i¢in gereken dgretim elemani
gorevlendirilmelerinin yapilmasini saglar.

Bolgede egitim kuruluslarinda yapilacak uygulamali ders programmi, birim
isbirligi ile akademik takvim dogrultusunda hazirlar ve uygular. Uygulama oncesi
birime uygulama alanlarina, uygulama programini ve hedeflerini iletir.

Diizenleyecegi saglik egitimi ve hizmet sunumu ile ilgili ulusal ve uluslararasi
bilimsel toplantilar konusunda is birligi kapsaminda izmir i1 Milli Egitim
Miidiirliigii’ne bagl birimleri 6nceden bilgilendirir.

Hemgsirelik fakiiltesi 6grencileri ve 6gretim elemanlar: tarafindan uygulamalar
kapsaminda ytiriitiilen il milli egitim miidiirligiine bagh kurumlardaki 6grenciler
ve Ogretmenlerle toplumsal duyarhilik, farkindalik vb egitim ve uygulama
faaliyetlerini yiratar.

Uygulamali egitim faaliyetlerinin 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili is saglig1 ve
giivenligi kanunu hiikiimlerine uygun ortamlarda yapilmasmi saglayarak,
uygulamali derse katilan 6grencilerin is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan
korunmasi i¢in gerekli egitimleri almasini saglar.



f) Uygulamaya katilan 6grenciler, 17.06.2021 tarih 31514 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Yiitksekogretimde Uygulamah Egitimler Cerceve
Yonetmeligi”'nin 14.maddesinin 5.bendi kapsaminda “Uygulamali ders yapan
ogrenciler 5510 Sayili Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi
kapsaminda sigortali sayilmazlar” denilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin is
kazas1 ve meslek hastaligina karsi sigorta iglemleri yapilmamaktadir.

g) 17.06.2021 tarih 31514 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yiiksekogretimde
Uygulamah Egitimler Cerceve Yonetmeligi”’nin 14.maddesinin 4.bendi
uyarinca “Uygulamali ders kapsaminda uygulamali egitim yapan dgrencilere iicret
O0denmez” ifadesi geregi dersin uygulamasi kapsaminda uygulamali ders ticretinin

o0denmeyecegi bilgisi 6grencilere verilir.

BESINCIi BOLUM
SON HUKUMLER ve ATIFLAR

Madde 8- (1) Bu Protokol, imzalandig tarihten itibaren bes yil siire ile gegerlidir. Is birligi
konularina iligkin siirenin bitiminden bir ay dnce taraflardan birinin Protokoliin iptaline iligkin
bir talep bulunmamasi halinde Protokol ayni kosullarda bes yil daha yenilenmis sayilir.
Niishalardan biri i1 Milli Egitim Miidiirliigii’ne gonderilir.

(2) Taraflarin karsilikli mutabakati ile bu Protokolde degisiklik veya ek yapilabilir.

(3) Protokollin herhangi bir nedenli feshi durumunda taraflar, herhangi bir tazmin yikamlaligi
altina girmezler. Fesih yapacak tarafin kars1 tarafa bir (1) ay onceden haber vermesi gerekir.
Fesih iglemi ancak akademik yilin sonunda yliriirliige girer.

(4) Bu Protokolin uygulanmasiyla ilgili ortaya ¢ikan ihtilaflar, taraflar karsilikli goriiserek
karar verir. Thtilaflarin taraflarca ¢oziilemedigi takdirde, ¢dziim i¢in Izmir Mahkemeleri ve Icra
Daireleri Yetkilidir.

(5) Bu Protokol, Universite ve Il Miidiirliigii tarafindan Valilik Makami’nin gdzetiminde
ylrutaldr,

Madde 9- Bu protokol 3 (u¢) sayfa ve 9 (dokuz) maddeden ibarettir.

Dr.Omer YAHSI Prof.Dr.Mahmut AK
[zmir 11 Milli Egitim Mudur Dokuz Eylul Universitesi
Rektor V.
OLUR
ol 12024

Dr.Suleyman ELBAN
[zmir Valisi
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